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Adomanygyljto szervezetek jellemzdi - a
NIOK Alapitvany felmeérése 2022-ben és
2025-ben

A NIOK Alapitvany 2025 év elején megismételte azt a felmérést, amely célja, hogy
jobban megismerjilkk a magyar civil szervezetek adomanygyilijté tevékenységeét,
hatterét.

2022 utan 2025-ben is szivesen osztottdk meg a NIOK-kal a civilek a
véleményiiket, tapasztalatukat, tobb mint kétszaz valasz alapjan késziilt az
osszegzésiink.

A NIOK Alapitvany 2025-ben, év elején megismeételte azt a felmérést, amely célja, hogy
jobban megismerjuk a magyar civil szervezetek adomanygyljté tevékenységét,
hatterét.

A két kérdbivet nem ugyanazok a szervezetek toltottek ki, 2025-ben sokkal tobben
voltak a kisebb, adomanygyl(ijtésben kezddbb, ezen az uton nemrég elinduld
szervezetek a Kkitolt6k kozott, igy a két adatsort nem lehet teljes mértékben
dsszehasonlitani, mégis érdemes és lehet par fontos megallapitast tenni errél a nagyon
keveésse kutatott tertletrdl.

A jelenlegi felmérés legfontosabb megallapitasa, hogy az adomanygydijtés helyzete az
elmult 3 év soran nem sokat valtozott. (A KSH-statisztika szerint sem volt névekedés,
s6t, 2022-r8l 2023-ra némi csokkenés lathatd a magantamogatasoknal) Az
adomanygy(jtés jelentésege, a szervezetek tapasztalata, az adomanygydjtéshez valo
hozzaallasuk, az ebbdl befolyd bevétel aranya és stabilitdsa az elmult 3 évben a
valaszok alapjan jelentésen mértékben nem maodosult, a korabban tett megallapitasok
ma is érvényben vannak.
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Némileg arnyalja a valtozatlansag képét, hogy a valaszadd szervezetek valamivel
kedvezétlenebb altalanos helyzetben mikodnek most. Ennek ellenére a kilatasaik
inkabb pozitivak, a varakozasok arra nézve, hogy a programjaikat siker(l-e finanszirozni,
a kozepestdl picivel jobbak.

Az adomanygyiijté szervezetek korében a NIOK modszertana szerint 3 nagy
csoport rajzolddik ki, melyeknél hasonlé mutatdkat, tendenciakat azonositottunk,
és ezt a csoportositast a jelenlegi felmérés is megerositette.

1.

N

Halado szervezetek

Stabilan 19-20% az aranya annak a szervezeti kornek, amelyik haladdnak
tekintheté a magan adomanyok gyujtésében. Az § beveételi strukturajukban a
maganadomanyozas atlag 15-30%-o0s aranyban fedezi miikddésiiket. Ok azok,
akik legnagyobb ardnyban foglalkoztatnak adomanygyUjté munkatérsat (75 -
81%-uk), és a legtdbb id6t - heti atlag 16-20 6rat tudnak ezzel a terilettel
foglalkozni. A haladd szervezetek korében érkezett a legtobb megerdsités arra,
hogy képesek azonositani a célcsoportjukat, képesek ket hatékony Uzenetekkel
megszolitani. A legerésebb eltérés a csoportok kozott abban van, hogy a
haladok az adomanygylijtésben megélt sikereik alapjan motivaltak arra, hogy
folytassak az adomanygydijtést, 72-87%-ban, mig ez a motivacié a kezddk
21-22%-a esetében jellemzd. A haladd csoport bevétele, és emellett a
maganszemelyektdl szarmazo bevétele ndvekedett a leginkabb a 2022-es és
2025-06s felmérést megel6z6 idészakban is.

Feltorekvo szervezetek

A haladok mellett tovabbra is megfigyelhetdék olyan kisebb, 2-3 vagy 4-5 fés
szervezetek, akik nem idegenkednek az adomanygydijtéstél, ez a tevékenység a
szervezet miikddésének szerves része, azaz van csak, vagy nagyobb részt az
adomanygy(ijtéssel foglalkozé és ezért fizetést is kapd munkatars, aki raadasul
viszonylag sok idét tolt adomanygydjtéssel, és tapasztaltnak is mondhato.

Az elmult években sok kampanyt inditottak és optimistak a jovét illetéen. Ezek a
kisebb szervezetek az adomanygylijtés sikeressége terén vetekszenek a haladd
csoporttal, bar sokan kozulik nem tartjak magukat haladonak.
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3. Kezdo szervezetek

Viszonylag nagy (2022-es mintaban 35%, 2025-ben 48%) azoknak az aranya,
akik az adomanygydjtésben kezdéként jellemzik magukat, és mi is oda tudjuk
ket csoportositani. Ok féként kisebb bevétellel rendelkeznek (leginkabb 5 millié
Ft alatt), de nem kizarolag, mert kezdd adomanygy(jték a bevételi nagysag teljes
spektruman  megtalalhatéak. Naluk kevésbé jellemz6, hogy lenne
adomanygyjtéssel rendelkezé munkatars (28% és 30%), és ha van is,
nagymértékben dnkéntesen latja el ezt a feladatot, fizetést nem kap érte, és heti
néhany orat tud raforditani. (It is nagy a kllonbség a haladok és kezddk kozott:
mig a kezddk heti atlag 7,5 orat, addig a haladok atlag heti 16,8 orat forditanak
adomanygy(ijtésre a 2025-0s adatok szerint.)

Rajuk jellemzd, hogy az adomanygydijtés technikai képessegei mellett nincs elég
kapacitasuk, hogy adomanygydjtéssel foglalkozzanak. Tovabbra is a kezddk
korében idegenkednek legnagyobb aranyban az adomanygydijtéstdl, azt tobben
csak szukséges kényszermegoldasnak, sokan koldulasnak tekintik, de jo hir,
hogy e negativ megitélés gyakorisdgaban par szazaléknyi (6-7%) pozitiv
elmozdulds lathatd. Legnagyobb nehézséget mégis az adomanygyljtéshez
szikséges kiadasok finanszirozésa jelenti ez a nehézség 2022 ota nétt
korukben, és emellett tartanak attdl, hogy a kiadasok nem fedezik az
adomanygy(ijtésbdl beérkez6 forrasokat, vagy hogy az adomany nem lesz
szamottevo.

Ennek ellenére biztatd, hogy a kezddk tdbbségének van adomanygydijtésre
vonatkoz6 terve tovabbra is, és bar a bevétellk nagy szazalékat nem a
maganadomanyok teszik ki, mégis az 1% és a maganadomanyok az a ket forras a
tagdij mellett.,, amely az elmult években ugyan alacsony 0sszegU, de stabil
bevételt jelentett szamukra.

Altalanos jellemzok

A szervezetek kozotti kulonbségek ellenére elmondhatd, hogy a szervezetek elsoprd
tobbségének (86,8% 2022-ben és 8815 2025-ben) volt maganszemélyektdl
pénzadomanya, és bar a valaszadok tobbsége esetében a maganadomanyok bevétele
az Osszbevétel kevesebb, mint 15%-at teszi ki, mar megjelent egy jelentds réteg - a
valaszadok 15% (2022) és 10%-a (2025) -, amely esetében a bevétel nagyobb részét ez
a forras teszi ki.
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Erdekes latni, hogy minden szervezeti csoportban (abban is, amelyek kezd8nek tekintik
magukat az adomanygydjtésben), vannak olyan szervezetek, amelyeknek a bevételik
tébb, mint 70%-a maganadomany.

Lathatd, hogy azokndl a szervezeteknél, ahol nagyobb aranyban, magasabb
oraszamban tudnak ezzel foglalkozni, és képességeiket is pozitivabban latjak az
adomanygy(jtésben, ott nagyobb a bevételi stukturaban a maganadomanyok aranya.

Mindezzel egyltt minden szervezetcsoport esetében - azok kozott is, akik csak
aranylag kevés adomanyt kapnak, €s még nem érzik, hogy sikeresek lennének
tdmogatdik megszolitdsdban - az 1% és a maganadomanyozas volt a legstabilabb,
legkiszamithatobb bevételi forras nem csak 2022 elétt, hanem az elmult években is.

Erdekes valtozas (bar lehetséges, hogy a minta eltérése okozza), hogy az elmuilt
években jelentésen nétt a tagdij szerepe a szervezetek finanszirozasaban. 2022-ben
meg csak a szervezetek 17%-a szamara volt ez a top 3 biztos forras kozott, ez 2025-re
28%-ra valtozott azzal, hogy az adomanygydjtésben kezd§ szervezetek szamara a
tagdij kiemelt jelent6ségu: kozel 40%-uk szamara ez egy stabil forras.

A maganadomanyozas erdsdodését a 2025-0s felmérés is megerQsitette, a
maganadomanyokbdl szarmazé bevétel aranya a teljes beveételen belll a szervezetek
43% esetében nétt, mikdzben kevesebb, mint 20%-uk esetében csokkent, és a
szervezetek jelentds része (88,1%) részeslilt az elmult évben maganadomanyokbol.

A NIOK adomanygyiijtésrol szoléo 2022-es felmérése alapjan késziiltek tovabbi
cikkek is, amelyeket tovabbra is ajanlunk olvasasra, mivel a 2025-6s felmérés
megerdsitette ezek megallapitasait:

o Mi jellemzb
munkajaban?

e Mit gondolnak sajat adomanygydijtési képességeikrél és hozzaallasukrol az
adomanygylijtésben magukat kezdének/haladonak tartd szervezetek?

Maganadomanyok szerepe a szervezetek bevételi strukturajaban
e Adjukdssze.hu - hogyan jarult hozza a szervezetek adomanyqgyditési

fejlédéséhez?
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https://www.nonprofit.hu/tudastar/Mi-jellemzo-az-adomanygyujto-munkatarsakra-a-szervezetek-adomanygyujtesi-munkajaban
https://www.nonprofit.hu/tudastar/Mi-jellemzo-az-adomanygyujto-munkatarsakra-a-szervezetek-adomanygyujtesi-munkajaban
https://www.nonprofit.hu/tudastar/Mit-gondolnak-sajat-adomanygyujtesi-kepessegeikrol-es-hozzaallasukrol-az-adomanygyujtesben-magukat-kezdonekhaladonak-tarto-szervezetek
https://www.nonprofit.hu/tudastar/Mit-gondolnak-sajat-adomanygyujtesi-kepessegeikrol-es-hozzaallasukrol-az-adomanygyujtesben-magukat-kezdonekhaladonak-tarto-szervezetek
https://www.nonprofit.hu/tudastar/Maganadomanyok-szerepe-a-szervezetek-beveteli-strukturajaban
https://www.nonprofit.hu/tudastar/Adjukosszehu-hogyan-jarult-hozza-a-szervezetek-adomanygyujtesi-fejlodesehez
https://www.nonprofit.hu/tudastar/Adjukosszehu-hogyan-jarult-hozza-a-szervezetek-adomanygyujtesi-fejlodesehez

A felmérésrol:

A felmérést a NIOK Alapitvany készitette 2022-ben és 2025-ben, az Adjukdssze.hu civil
szervezetek adomanygy(ijtéseit tamogato szolgaltatasanak, programjanak keretében.

Az adatokra, eredményekre a “NIOK Alapitvany adomanygy(ijtés felmérés 2022-2025"
forrasmegjeloléssel lehet hivatkozni, online megjelenés esetében linkelve a
nonprofit.hu-n vagy niok.hu-n megjelend informaciora.

A NIOK Alapitvany az Adjukdssze.hu portélon elérhetd bankkartyas fizetSfelllet,
kdzosseqi, webshopadomanyos és telefonos adomanygydjtési lehetéséget és ezekhez
kapcsolodd szakmai segitséget biztosit minden érdekl6dé és adomanygydjtésben
fejlédni vagyo szervezet szamara.
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http://nonprofit.hu
http://niok.hu
https://adjukossze.hu/tudastar/indits-adomanygyujtest-2/online-adomanyozas-bankkartyas-fizetofelulet-a-simple-pay-rendszerevel-civil-szervezeteknek-16
https://adjukossze.hu/tudastar/indits-adomanygyujtest-2/kozossegi-adomanygyujtes-crowdfunding-celgyujtes-15
https://adjukossze.hu/tudastar/indits-adomanygyujtest-2/webshopadomany-uj-adomanygyujtesi-lehetoseg-20
https://adjukossze.hu/tudastar/indits-adomanygyujtest-2/adjukossze-vonal-adomanygyujtes-telefonhivassal-vagy-sms-el-17
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